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       - заведующий производством;

       - председатель Совета школы;

       - член родительского комитета. 

       4. Порядок и направления работы.
       4.1.Комиссия  по контролю  за организацией питания  организует:
       -плановый систематический анализ за состоянием организации питания, хранения и транспортировки продуктов, их стоимость.

       - оказывает консультативную помощь, связанную с организацией питания.

       4.2. Осуществляет контроль:

       - за работой пищеблока, состоянием весовых и измерительных приборов и технологического оборудования пищеблока, наличия маркировки на таре, соблюдения технологии приготовления блюд, качества и количества пищи, наличия и  правил хранения  суточных проб, выполнения графика и правил раздачи пищи, соблюдение цикличного меню;
       -своевременного завоза в столовую продуктов питания  в необходимом ассортименте и надлежащего качества, соблюдение условий их хранения;
       - качества организации питания учащихся из малообеспеченных детей;
       - за систематичностью уборки обеденного зала; 
       - за выполнением своих обязанностей дежурного учителя и за работой дежурных учащихся.
       4.3. Вносит предложения об улучшении  качества питания.
       4.4. Оказывает всестороннюю  помощь  классным руководителям в просветительской работе, пропаганде горячего питания среди родителей и учащихся. 
       5. Контроль работы комиссии.

       5.1. Работа комиссии осуществляется в соответствии с планом, согласованным с администрацией школы.

       5.2. Результаты проверок и меры, принятые по устранению недостатков оформляются актами и рассматриваются на заседаниях комиссии с приглашением ответственного лица по факту данного нарушения.

       5.3. Заседания комиссии оформляются протоколами и доводятся до сведения администрации школы.
       6. Режим работы комиссии.

       6.1. Комиссия по горячему питанию обязана проводить выборочно по дням, но ежемесячно проверку качества сырой продукции поступающей на пищеблок.

       6.1. Выборочно проводить проверку по соблюдению технологии и норм вложения приготовленной пищи.

       6.2. При поступлении заявлений в устной или письменной форме с жалобами разного рода нарушений, срочно осуществлять проверки и докладывать о проведённой работе директору школы в письменной форме.
